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Lampiran: 1 berkas

Perihal: Hasil Pengkajian & Penilian Aspek & Kriteria
Pembukaan Program Pendidikan Profesi pada STIKES Kendal

Kepada Yth.

Ketua STIKES KENDAL

JI. Laut No. 21A Kendal

Jawa Tengah

Tel/Fax: (0294) 5790321/ 381520

Menindaklanjuti hasii visitasi Tim Penilai PPNI pada tanggal 3 Desember 2006, bersama ini
kami sampaikan bahwa berdasarkan hasil tinjauan lapangan ke kampus Stikes Kendal untuk
mengkaji kelayakan (feasibility study) pembukaan Program Pendidikan Proiesi Ners, bersama
ini kami sampaikan hal-hal sebagai berikut:

1)  Penilaian telah dilakukan terhadap komponen-komponen penting mencakup:
a) Perencanaan Program Pendidikan Ners
b) Dosen/ Pengajar
¢) Lahan Praktik
d) Laboratorium Keperawatan

2) Hasil evaluasi dengan menggunakan Instrumen Penilaian Pembukaan Program Pendidikan
Profesi Ners yang dikembangkan oleh PP PPNI menunjukkan nilai rata-rata adalah: 75.43
(Tujuh puluh lima koma empat puluh tiga).

3) Berdasarkan hasil penilaian dan pertimbangan kondisi nyata pada prinsipnya PPNI dapat
merekomendasi pembukaan Program Pendidikan Profesi Ners pada STIKES Kendal Jawa
Tengah

4) Sesuai dengan ketentuan PPNI tentang indikator kelulusan, masa berlaku Program

Pendidikan Ners untuk PSIK- STIKES Kendal Jawa Tengah adalah 3 (tiga) tahun terhitung
sejak tanggal 12 Pebruari 2007,

Demikian hal ini kami sampaikan, dan atas perhatiannya, kami mengucapkan terima kasih.

Pengurus Pusat
Persatuan Perawat Nasional Indonesia
‘f' ac . Kg}tua Umum,
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Prof. Achir Yafl S. Hamid, MN. D.N.Sc.

Tembusan Yth: £
1. Dirjen Pendidikan Tingg:

2. PPNI Propinsi Jawa Tengah

3. Kasubdit. KPS. Dit. Pak

4. Perunggal

The Indonesian National Nurses Association (INNA), founded in 1974, is a federation of 32 provincial
nurses ' association representing the thousands of Indonesian nurses. Operated by nurses for nurses. INNA is
the 125" member of the International Council of Nurses (ICN) which its vision to become a sirong voice for
nursing society and commitied to the provision of quality professional nursing care in the public interest.



FORMAT PENILIAIAN ASPEK & KRITERIA
PROGRAM PENDIDIKAN NERS
NAMA INSTITUSI: STIKES KENDAL

NO. KOMPONEN INDIKATOR KRITERIA SCORE
1. Perencanaan Program Tersedianya
(100) | Pendidikan Ners (untuk Perencanaan

9 bidang keperawatan): Program

1.1. Keperawatan Ada V1
Medikal Bedah Tidak Ada O)
(24)

1.2, Keperawatan Anak Ada v
(12) Tidak Ada )

1.3. Keperawatan Ada |
Maternitas (12) Tidak Ada )

1.4 Keperawatan Jiwa Ada M
(8) Tidak Ada )

1.5. Keperawatan Ada |
Komunitas (16) Tidak Ada )

1.6. Keperawatan Ada M
Keluarga (8) Tidak Ada [

1.7. Keperawatan Ada |
Gerontik (4) Tidak Ada |

1.8. Keperawatan Ada %]
Gawat Darurat (8) Tidak Ada )

1.9. Manajemen Ada ]
Keperawatan (8) Tidak Ada )

The Indonesian National Nurses Association (INNA), founded in 1974, is a federation of 32 provincial
nurses ' association representing the thousands of Indonesian nurses. Operated by nurses for nurses.
INNA is the 125" member of the International Council of Nurses (ICN) which iis vision lo become a
strong voice for nursing society and commitied to the provision of quality professional nursing care in
the public interest.




2. | Dosen/ Pengajar 19.7
(54.,8) (3 orang Dosen Purna Waktu Kualifikasi (20) '
untuk masing-masing hidang
keperawatan)
2.1. Keperawatan 2.1. Kualifikasi Min. SKp Ners @ 29
Medikal Bedah Diluar SKp Ners (dr) [
22 Keperawatan Anak | 2.1. Kualifikasi Min. SKp Ners ©) 2.2
Diluar SKp Ners (]
2.3 Keperawatan 2.1. Kualifikasi Min. SKp Ners €©) 2.2
Maternitas Diluar SKp Ners )
24. Keperawatan Jiwa |5 | Kualifikasi Min. SKp Ners ® 2.2
Diluar SKp Ners )
2.5, Keperawatan 2.1. Kualifikasi Min. SKp Ners €) 22
Komunitas Diluar SKp Ners i
26. Keperawatan 2.1. Kualifikasi Min. SKp Ners ©) 22
Keluarga Diluar SKp Ners )
2.7. Keperawatan 2.1. Kualifikasi Min. SKp Ners @ 1.4
Gerontik Diluar SKp Ners )
28 Keperawatan 2.1. Kualifikasi Min. SKp Ners ©) 22
Gawat Darurat Diluar SKp Ners )
29 Manajemen 2.1. Kualifikasi Min. SKp Ners €) 2.2
T a—— Diluar SKp Ners ()
2.2. Status Purna waktu 11 | 11/52x20=
pengajar (20) | Paruh waktu ) 8.1
2.3. Memiliki SIP | Memiliki 16 16/52 =
& SIK (10) Tidak memiliki O 39u
2.4. Pengalaman 5 tahun 10 | 10/52x30=
kerja klinik/ CE 11.1
P O
2.5. Ratio Pengajar | 1:12 ™ 10
& Mahasiswa _ )
(20) 1512
2

The Indonesian National Nurses Association (INNA), founded in 1974, is a federation of 32 provincial
nurses ' assoctation representing the thousands of Indonesian nurses. Operated by nurses for nurses.
INNA is the 125" member of the International Council of Nurses (ICN) which its vision to become a
strong voice for nursing society and committed to the provision of qualily professional nursing care in
the public interesi.




The Indonesian National Nurses Association (INNA),
nurses’ association representing the thousands of Indonesia
INNA is the 125" member of the International Council of Nurses (ICN) wh

Lahan Praktik
A Rumsh Sakit 3.1. Kelasrumah | Minimal Kelas B v 20
(91.7) (minimal 3 RS) sakit (20) Di bawah kelas B ()
32 MOU (10)*) | Ada " 10
Tidak Ada O
3.3. Kualifikasi 25
pembimbing
Klinik (25)
a. Kep. Medikal Min. SKp Ners 1
Bedah Di luar SKp Ners )
b. Kep. Anak Min. SKp Ners M
Di luar SKp Ners )
c¢. Kep. Maternitas | Min. SKp Ners v B
Di luar SKp Ners it
d. Kep. Jiwa Min. SKp Ners %]
Di luar SKp Ners -
e. Kep Gawat Min. SKp Ners ™
Darurat Di luar SKp Ners O
3.4 Memiliki SIP | Memiliki 14 | 14/32x10=
& SIK (10) | Tidak Memiliki 0 93
B Puskesmas (minimal | 3.1. MOU (10) Ada i 10
3 Puskesmas) Tidak Ada ()
3.2. Kualifikasi
Pembimbing
Komunitas (15)
a. Kep. Komunitas | Min. SKp Ners % 5
Di luar SKp Ners )
b. Kep. Keluarga Min. SKp Ners ] s |
Di luar SKp Ners )
5
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c¢. Kep. Gerontik Min. SKp Ners ™ 33
Di luar SKp Ners ()
3.2. Memiliki SIP | Memiliki 4.4
& SIK (10) Tidak Memiliki i
4. Laboratorium
Keperawatan di Institusi
Pendidikan untuk 5
B0 | pidang: -
1) Medikal Bedah 4.1. Ruang Lengkap
) laboratorium : -
2) Anak Kepesawltit Tidak lengkap
3) Maternitas (100)
4) Jiwa
5) Komunitas
4

The Indonesian National Nurses Association (INNA), founded in 1974, is a federation of 32 provincial
nurses ' association representing the thousands of Indonesian nurses. Operated by nurses Jor nurses.
INNA is the 125" member of the International Council of Nurses (ICN) which its vision io become a
strong voice for nursing society and committed to the provision of quality professional nursing care in

the public interest.




HASIL VISITASI

NO. KOMPONEN BOBOT SCORE/NILAI BXN i
(B) (N)
I Perencanaan Program 10 100 1.000 W
Pendidikan Ners
% Dosen/ Pengajar 40 54.8 2.192
3. Lahan Praktik 30 91.7 2.151
4. | Laboratorium 20 80 1.600
Keperawatan
TOTALB X N 7.543
NILAI AKHIR 75.43
Dibulatkan -
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