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Kondisi SD Negeri Tidar 5 Magelang sampai dengan tahun pelajaran 2024 / 2025 adalah sebagai 

berikut: 

A. Kondisi Fisik Sekolah. 

Identitas Sekolah 

a. NSS    : 101036001009 

b. NSB   : 0001 / 01110402 

c. N I S   : 100670 

d. Nama Sekolah : SD NEGERI TIDAR 5 

e. Status Sekolah : NEGERI 

f. Tahun didirikan : 1978 

g. Status Akreditasi  : A 

h. Alamat Sekolah : Jalan Beringin II No. 27 A Kota Magelang 

i. Telepon  : (0293) 313035 

Identitas Kepala Sekolah 

a. Nama   : Kozimah, S. Pd 

b. NIP    : 19670125 199310 2 001  

c. Pangkat / Gol  : Penata Tk. I, III/d 

d. Alamat   : Noyoditan RT 01 RW 05 Banjarnegoro Kecamatan Mertoyudan 

     Kabupaten Magelang 

 

 



Jenis Bangunan Jumlah Kondisi 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 
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Luas tanah 

Luas Bangunan 

Jumlah ruang belajar/ kelas 

Ruang Kepala Sekolah 

Ruang Administrasi 

Ruang Guru 

Ruang Perpustakaan 

Ruang Media Pendidikan 

Ruang UKS 

KM/WC Siswa 

Ruang olah raga 

Ruang ibadah 

Rumah Dinas Kepala Sekolah 

Rumah Dinas Guru 

Rumah Dinas Penjaga 

Gudang 

984 m2 

626 m2 

6 

- 

- 

1 

1 

- 

- 

6 

- 

- 

1 

- 

1 

- 

Baik 

Baik 

Baik 

Membutuhkan 

Membutuhkan 

Baik 

Baik 

Membutuhkan 

Membutuhkan 

Perlu Rehab 

Membutuhkan 

Membutuhkan 

Perlu Rehab 

Membutuhkan 

Masih Perlu Rehab 

Membutuhkan 

 

 

B. Kondisi Guru dan Penjaga Sekolah 

No Jabatan Jumlah Keterangan 

1 Kepala Sekolah 1 PNS 

2 Guru Kelas 
4 PNS 

2 PPPK 

3 Guru Agama Islam 1 PNS 

4 Guru PJOK 1 PPPK 

5 Tenaga Administrasi 1 PTT 

6 Tenaga Perpustakaan 1 PTT 

7 Penjaga Sekolah 1 PTT 

C. Kondisi Siswa  

 

No Kelas L P Jumlah Keterangan 

1. I 15 12 27  

2. II 15 11 26  

3. III 19 9 28  

4. IV 14 12 26  

5. V 16 12 28  

6. VI 16 11 27  

JUMLAH 95 67 162  

 



D. Visi dan Misi Sekolah. 

1. Visi 

“ Terwujudnya sekolah yang religius, terampil, berprestasi dan berwawasan lingkungan “ 
Untuk mencapai visi sebagaimana tertuang di atas, juga dirumuskan misi dan pelaksanaannya 

untuk jangka pendek dan jangka menengah, supaya pelaksanaannya lebih sistematik dan terarah. 

Indikator Visi : 

1 Religius : 
• Takwa kepada Tuhan Yang Maha Esa 

• Terwujudnya toleransi antar umat beragama 

2 Terampil : 

• Memiliki keterampilan abad 21 yaitu collaboration, criticial thinking, 

communication, creativity 

• Memiliki keterampilan hidup yang dapat diimplementasikan dalam 

kehidupan sehari – hari 

3 Berprestasi : • Terwujudnya peningkatan prestasi akademik dan non akademik 

4 
Berwawasan 

lingkungan 
: 

• Menjaga kelestarian lingkungan 

• Dapat mengolah sampah dengan 3R 3R (Reduce, Reuse, Recycle) 

 

2. Misi 

- Mewujudkan / menciptakan siswa yang takwa kepada Tuhan yang Maha Esa melalui 

pembiasaan beribadah  

- Membentuk sikap dan perilaku yang baik, jujur, sopan, santun, dan berkarakter 

- Menciptakan suasana pembelajaran yang aktif, inovatif, kreatif, efektif, menyenangkan, 

gembira, dan berbobot 

- Mewujudkan siswa yang unggul berprestasi di bidang akademik dan non akademik 

- Menciptakan lingkungan sekolah yang indah, sehat, nyaman, dan asri.Mewujudkan 

siswa yang berprestasi  

- Menciptakan lingkungan sekolah yang indah, nyaman dan agamis. 

 



3. Tujuan Sekolah 

Tujuan akhir yang diharapkan oleh SD Negeri Tidar 5 dalam pelaksanaan program-

program sekolah untuk mewujudkan misi sekolah ditetapkan dalam bentuk 3 bagian, yaitu 

tujuan jangka pendek, tujuan jangka menengah dan tujuan jangka panjang.  

1) Tujuan jangka pendek (1 tahun) 

a. Membentuk karakter peserta didik yang taat dan tepat waktu melaksanakan ibadah. 

b. Meningkatkan simpati dan empati peserta didik dalam kepedulian sosial. 

c. Menerapkan pondasi awal gotong royong dalam kegiatan kelas hingga sekolah. 

d. Melaksanakan pembelajaran HOTS dan TPACK untuk memperkuat bernalar kritis dan 

kreativitas yang berbasis digital. 

e. Melaksanakan pembelajaran untuk mengasah kemampuan literasi dan numerasi. 

f. Merintis pencapaian prestasi siswa sesuai bakat dan minat. 

 

2) Tujuan jangka menengah (2 – 3 tahun) 

a. Merancang pembelajaran yang sesuai dengan tingkat perbedaan kemampuan kognitif 

peserta didik dengan melihat karakteristik peserta didik. 

b. Meningkatkan kemampuan siswa menghafal surat-surat pendek. 

c. Meningkatkan kemampuan siswa menghafal doa – doa harian. 

d. Pembiasaan shalat dzuhur berjamaah. 

e. Membudayakan gerakan kebersihan sebagian daripada iman. 

f. Meningkatkan kecintaan dan kebanggan terhadap potensi daerah. 

g. Menyelenggarakan kegiatan ekstrakurikuler yang optimal dalam mengembangkan 

prestasi sesuai bakat dan minta dan potensi peserta didik. 

 

3) Tujuan jangka panjang (4 tahun) 

a. Merancang pembelajaran dengan model pembelajaran yang menjadi ciri khas sekolah. 

b. Membentuk peserta didik yang berakhlak mulia dan selalu peduli sosial dalam 

toleransi beragama. 

c. Menjalin kerjasama dengan pihak luar (sanggar, perguruan tinggi, dan dunia usaha dan 

industri) untuk melengkapi program sekolah yang memfasilitasi berbagai keragaman 

potensi, minat dan bakat peserta didik. 

d. Membudayakan lingkungan belajar dan karakter inovatif di lingkungan sekolah. 

e. Menyediakan fasilitas untuk mengembangkan kreativitas, inovasi dan minat bakat 

peserta didik. 

 



DAFTAR PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 

SDN TIDAR 5 

 
NO NAMA PERAN FOTO 

1 Kozimah, S. Pd Kepala Sekolah 

 

2 Hanif N Dewi, S. Pd Guru Kelas 6 

 

 

 

 

 

 

 

3 Rini Suratiningsih, S. Pd Guru Kelas 1 

 

 

 

 

 

 

 

4 Maitsa U Assalwa, S. Pd Guru PAI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 Andhi A Nur Rochman S. Pd Guru Kelas 5 

 

 
 

6 Tunevi Arum Sari, S.Pd Guru Kelas 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DAFTAR PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 

SDN TIDAR 5 

 
NO NAMA PERAN FOTO 

7 Elvara Ardinawati, S. Pd Guru Kelas 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 Yenny Rahmawanti, S. Pd Guru PJOK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 Sofinah, S. Pd, M.Pd. Guru Kelas 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 Karlina Ayu P Tenaga Administrasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11 Asti Wulan Sari, S. Pd Tenaga Perpustakaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

12 Fajar Soderi Penjaga 

 

 

 

 

 

 

 

 


